
Modello di formulario secondo l’art. 9 CCL

Con la presente chiediamo un’eccezione all’obbligo previsto dall’art. 9 CCL, secondo cui 
il personale con un grado di occupazione del 60% e oltre ha un rapporto di lavoro con 
retribuzione mensile. La lavoratrice/Il lavoratore è stata/o informata/o di questo diritto 
e vi rinuncia 

 I seguenti campi vanno compilati dalla lavoratrice/dal lavoratore.

Con la presente, la/il sottoscritta/o (cognome / nome) 
_______________________________________________ 
chiede di poter continuare a percepire un salario orario nonostante il grado di occupazione 
medio del 60% od oltre e di non passare a una retribuzione mensile. 
Motivazione lavoratrice/lavoratore:

Si prega di notare:
Le eccezioni a questa disposizione del CCL possono essere approvate solo se viene 
chiaramente espressa la libera volontà della lavoratrice/del lavoratore e se la motivazione è 
stata scritta di suo pugno. Non saranno accolte motivazioni predisposte/formulate dal datore 
di lavoro o formulari autoredatti con motivazioni da spuntare.

Data: _______________________ 

__________________________________ 
Nome in stampatello

________________________________ 
Nome (azienda) in stampatello

__________________________________ 
Firma lavoratrice/lavoratore

________________________________ 
Firma datrice/datore di lavoro

La domanda deve essere compilata in ogni sua parte e inviata per e-mail all’indirizzo 
info@pkts.ch. 
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